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Objectif Dates

S'insérer dans une équipe pluri-disciplinaire des services hospitaliers en assurant les taches Du 21/11/2023 au 14/03/2024
suivantes :

o Réaliser le nettoyage et le bionettoyage des locaux en s'adaptant a la présence des résidents Public

o Nettoyer les locaux et les sanitaires communs dans le respect des modes opératoires tout public

o Appliquer des protocoles de bionettoyage des chambres et des surfaces

o Accompagner le résident dans les gestes de la vie quotidienne en tenant compte du projet Durée

d'accompagnement personnalisé 463 heures

o Accompagner le résident dans ses déplacements

o Accompagner le résident a prendre son repas et a boire CCP

o Contribuer aux prestations du service hotelier en respectant les standards de qualité de
I'établissement

Modalités
Formation en présentiel
En alternance

Collectif
Contenu Cours du jour
Le Titre Professionnel se compose de 3 CCP qui peuvent étre présentés séparément :
Intégration et certification : 7h Tarif
Nous consulter
CCP1-105h
o Réaliser le nettoyage et le bionettoyage des locaux de |'établissement Coordonnées
o Respecter les standards de qualité de I'établissement et les régles d'hygiéne GRETA CFA DE L'AIN
o Se protéger en respectant les mesures de prévention des risques professionnels 1, rue de Crouy BP 60 309

o Nettoyer les surfaces avec les techniques appropriées, dans le respect de la fiche de poste et 07011 BOURG EN BRESSE CEDEX
des modes opératoires

o Utiliser les matériels et produits adaptés aux prestations et veille a la sécurité des usagers Tel: 04 7432 15 90
o Appliquer les protocoles de bionettoyage afin d'atteindre une réduction de la contamination Fax 047432 15 98
biologique des surfaces dans les chambres et salles de bains des greta.ain@ac-lyon.fr

résidents ainsi que dans d'autres locaux et équipements a risque infectieux

CCP2-84h

Contribuer aux prestations du service hotelier : participer au service du linge personnel des
résidents et du linge de I'établissement et contribuer au service des repas des résidents en
chambre ou dans la salle a manger

CCP3-84h
o Venir en appui de I'équipe soignante pour accompagner le résident dans les gestes de la vie
quotidienne

. Prendre en compte la disposition psychique et I'état physique du résident au moment ou il
intervient auprés de lui ou dans son espace (aider le résident dans

ses déplacements et lors de ses repas, respecter sa vie privée et intime, participer a la
préservation de l'autonomie du résident, au maintien des acquis et au

ralentissement de la perte de capacités

o Communiquer de maniére adaptée avec les familles et les visiteurs et contribue a l'image de
I'établissement

o Renseigner le support de tragabilité en fin de service et participer aux réunions de transmissions
pluriprofessionnelles

PRAP 2 S : Prévention des Risques liés a I'Activité Physique - 28h

REMISE A NIVEAU : en francais/mathématiques/numérique 50 h réparties en fonction des besoins
individuels identifiés par le positionnement de chaque candidat lors de I'Information Collective
d'Orientation et de Positionnement programmée avant formation (nous consulter).

Module TRE : remise a jour du curriculum vitae et préparation a I'entretien d'embauche - 14h
Accompagnement Personnalisé : des temps spécifiques sont identifiés avec I'apprenant pour un
accompagnement spécifique

GRETA CFA DE L'AIN
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